
 
 
 
 
 
 

 
Die Kindergartengemeinschaft der Ev. Tageseinrichtungen für Kinder im Ev. Kirchenkreis 

Hagen 
 

sucht für den Ev. Kindergarten Eppenhausen in Hagen 
(Eppenhauser Str. 152a, 58093 Hagen) 

 
eine engagierte Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit (39,0 Wochenstunden) 

ab sofort, unbefristet. 
 

In der Einrichtung werden 75 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren in 4 Gruppen betreut. 
 

Wir erwarten: 
 
 Einen erfolgreichen Abschluss als staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich 

anerkannter Erzieher oder einen erfolgreichen Abschluss der Studiengänge Soziale 
Arbeit, Sozialpädagogik oder Kindheitspädagogik  

 Berufserfahrung als Einrichtungsleitung / stellvertretende Einrichtungsleitung / 
Gruppenleitung oder eine mind. zweijährige Berufserfahrung als Fachkraft in einer 
Kindertageseinrichtung 

 Fundierte Kenntnisse der gesetzlichen Rahmenbedingungen und zum Kinderschutz 
 Kenntnisse im Qualitätsmanagement 
 die Fähigkeit, Mitarbeitende zu motivieren und ein Team zielorientiert und kooperativ 

zu führen 
 Initiative, Selbständigkeit, Kooperationsbereitschaft, Flexibilität sowie eine ausgeprägte 

Kommunukationsbereitschaft 
 Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 

 
Wir bieten: 
 
 Eine anspruchsvolle Tätigkeit mit anteiliger Freistellung von der Gruppenleitung 
 Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 
 Fachliche Begleitung und gute Fortbildungsmöglichkeiten 
 Eine Vergütung gemäß BAT-KF  
 Strukturierte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und der Fachberatung 
 Eine attraktive Altersversorgung, die nahezu vollständig arbeitgeberfinanziert ist 

 
Bewerbungen von geeigneten Menschen mit Schwerbehinderung werden mit Interesse 
entgegengesehen. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte - gerne auch per Mail - bis zum 28.04.2024 an die 
Kindergartengemeinschaft des Ev. Kirchenkreises Hagen z. Hd. Frau Vollbracht, 
Dödterstr. 10, 58095 Hagen, oder per Mail an: natalie-vollbracht@ev-jugend-hagen.de  
 
Hinweis: Ihre eingereichten Bewerbungsunterlagen werden spätestens nach 6 Monaten 
datengeschützt vernichtet. Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung 
entstehen, können nicht erstattet werden. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir 
etwaige Kosten, die Ihnen mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen in unserem 
Hause entstehen, nicht übernehmen.  
 

 

 


